Datos de contacto
L, (3002876011)
] denisda2104@gmail.com

Identificacion: 1.047.408.014

Habilidades

* Liderazgo

+ Responsabilidad

= Etica profesional

* Compromiso social

+ Organizacion ydisciplina
+ Capacidad de escucha

Logros

» Reconocido como "Empleado
del Mes" en la Empresa Ensigna
por desempeno excepcional en
auditorias.

* Participacion en un proyecto de
reestructuracion en tejidos
comunitario que resulto en un
exito total del 30% en costos
operativos.

REFERENCIAS
Leovigildo Castiillo Suarez

Abogadoy Gerente
administrativo
(3014320905)

Daniel Castillo Suarez

Capitan menor del Cabildo
Indigena Zenu de Membrillal

(320 6368809)

Jose David Garavito Llorente

coordinador administrativo
fundacion sumajyuyay

(3013229020)

Bertha Perez
Sandon

MUJER LIDER INDIGENA
PERFIL PROFESIONAL

« Mujer lider indigena comprometida con el fortalecimiento de

su comunidad y la promocion de los derechos, el bienestar y
el empoderamiento de las mujeres. Se destaca por su
capacidad para orientar, acompanar y gestionar iniciativas
que fomentan la participacién activa de las mujeres en
espacios comunitarios, sociales y de liderazgo, promoviendo
la igualdad, el respeto v la profeccion de sus derechos.
Cuenta con experiencia en trabajo comunitario, resolucion de
conflictos, gestion social y desarrollo de actividades
enfocadas en el fortalecimiento familiar, la prevencion de la
viclencia y el mejoramiento de la calldad de vida de las
mujeres indigenas. Su liderazgo se fundamenta en los valores
ancestrales, la solidaridad, la inclusiéon y el compromiso con el
desarrollo integral de su comunidad.

Es una persona responsable, empatica, proactivay con
vocacion de servicio, reconocida por su capacidad para
generar confianza, impulsar procesos de transformacion social
y promover cportunidades gque confribuyan al crecimiento
personal, cultural y econdmico de las mujeres y sus familias.

EXPERIENCIA LABORAL

Fundacién Raiz Social- de abril 2020 a diciembre 2021

s (Lider comunitaria )

cabildo indigena zenu de membrillal
= (lider de proyecto)

Fundacion Indigena Sumajyuyay
s (Lider de personal cumunitario )

FORMACION ACADEMICA
BACHILLER

Jose Isabel Gonzales de Los higales

AUXILIAR EN SISTEMA
ASESORA COMERCIAL
MANIPULACION DE ALIMENTOS
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La Fundacion Indigena Sumajyuyay, entidad sin &nimo de lucro con enfoque étnico,

social, comunitario y diferencial, presenta a consideracion la postulacion de la sefiora \
F Bertha perez sandon, mujer lideresa con trayectoria organizativa, comunitaria y social, 1

comprometida con la defensa de los derechos de las mujeres, la participacion ciudadana, la

proteccion de la vida, el fortalecimiento de los procesos comunitarios y la reivindicacion de

los saberes ancestrales de los pueblos indigenas en Colombia.

Esta postulacion nace del reconocimiento a su liderazgo, compromiso social, vocacion de
servicio y capacidad para representar las voces de mujeres diversas, especialmente aquellas
que hacen parte de comunidades indigenas, afroindigenas, sectores populares, territorios
vulnerables y procesos comunitarios que historicamente han enfrentado barreras para
participar en los escenarios de decision publica.

La candidata representa una vision de liderazgo basada en la escucha, el dialogo, la
organizacion comunitaria, la defensa de la dignidad humana, la equidad de género, la
participacion efectiva y el respeto por la diversidad cultural. Su trayectoria se articula con
los propdsitos del Consejo Nacional de Participacion Ciudadana — CNPC, como
instancia orientada al fortalecimiento de la democracia participativa, la incidencia
ciudadana y la construccion de politicas publicas incluyentes.

2. Trayectoria organizativa y comunitaria

La trayectoria de Bertha perez sandon se ha construido desde el trabajo directo con la
comunidad, acompanando procesos sociales, culturales, organizativos y de salud
comunitaria orientados al bienestar colectivo. Su labor ha estado vinculada al
fortalecimiento de espacios de participacion, atencion diferencial, promocion de derechos,
acompafiamiento a familias y generacion de escenarios donde las mujeres puedan ser
escuchadas y reconocidas como sujetas activas de transformacion social.

Desde la Fundacion Indigena Sumajyuyay se han impulsado acciones comunitarias
relacionadas con la medicina ancestral, la salud preventiva, la orientacion familiar, los
circulos de palabra, las jornadas de atencidon comunitaria, los procesos de armonizacion
espiritual, el acompafiamiento a poblacidon vulnerable y la promocion de espacios de
integracion social. En estos escenarios, la candidata ha respaldado y promovido la
participacion de mujeres, madres, cuidadoras, sabedoras, lideresas, jovenes y adultas
mayores.
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Su liderazgo se expresa en la capacidad de convocar, orientar, escuchar y construir
k colectivamente soluciones frente a las necesidades de la comunidad. Ha contribuido al i
fortalecimiento de procesos donde las mujeres no solo son beneficiarias, sino protagonistas
de la transformacion social, portadoras de saberes, defensoras de la vida y constructoras de
tejido comunitario.

La candidata reconoce que la participacion ciudadana no puede limitarse a la asistencia a
reuniones o actividades institucionales, sino que debe entenderse como un derecho
fundamental que permite a las comunidades incidir en las decisiones que afectan su vida, su
territorio, su salud, su cultura y su bienestar.

3. Liderazgo en defensa de los derechos de las mujeres

La postulacion de Bertha perez sandon se fundamenta en su compromiso con la
promocion, proteccion y defensa de los derechos de las mujeres desde una mirada integral,
diferencial, territorial y comunitaria.

Su liderazgo reconoce que las mujeres enfrentan multiples barreras relacionadas con la
violencia basada en género, la desigualdad econémica, la falta de acceso a oportunidades, la
limitada participacion en espacios de decision, la discriminacion cultural, la sobrecarga de
labores de cuidado y la invisibilizacion de sus saberes.

Desde esta comprension, la candidata propone fortalecer escenarios donde las mujeres
puedan ejercer plenamente su ciudadania, participar en la formulacion y seguimiento de
politicas publicas, acceder a informacion clara sobre sus derechos, construir redes de apoyo
y promover acciones de prevencion frente a cualquier forma de violencia.

De manera especial, su liderazgo reivindica el papel de las mujeres indigenas, afroindigenas
y comunitarias como guardianas de la memoria, la medicina ancestral, la cultura, la familia
y la vida. Reconoce que muchas mujeres han sostenido procesos sociales desde el silencio y
el sacrificio, por lo cual es necesario avanzar hacia su reconocimiento real en los escenarios
institucionales, comunitarios y politicos.
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4. Aporte de la organizacion al fortalecimiento de la participacion ciudadana

La Fundacion Indigena Sumajyuyay ha venido consolidando un proceso organizativo
orientado al fortalecimiento de la participacion ciudadana, el acceso a la salud con enfoque
diferencial, la defensa de la medicina ancestral, la promocion de los derechos colectivos y
el acompanamiento a poblacion vulnerable en Cartagena de Indias.

A través de jornadas comunitarias, espacios de didlogo, acciones de salud preventiva,
circulos de palabra, encuentros de saberes, procesos culturales y acompafiamiento familiar,
la organizacion ha promovido la participacion activa de la comunidad en la identificacion
de sus necesidades y en la construccion de alternativas desde el territorio.

La Fundacion entiende la participacion ciudadana como una herramienta para fortalecer la
democracia, dignificar a las comunidades, acercar el Estado a los territorios y garantizar
que las voces historicamente excluidas sean tenidas en cuenta en la toma de decisiones.

En este sentido, la candidatura de Bertha perez sandon representa la posibilidad de llevar
al CNPC una voz territorial, comunitaria, étnica y de mujeres, comprometida con la
construccion de una participacion mas amplia, real, incluyente y efectiva.

5. Propuesta para el ejercicio de representacion ante el CNPC

La propuesta de representacion de Bertha perez sandon ante el Consejo Nacional de
Participacion Ciudadana — CNPC se fundamenta en el propésito de fortalecer la voz de las
mujeres, las organizaciones comunitarias, los pueblos indigenas, las comunidades
afroindigenas y los sectores sociales historicamente excluidos en los espacios de
participacion ciudadana.

Su ejercicio de representacion se desarrollara sobre los siguientes ejes:
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5.1. Fortalecimiento de la participacion de las mujeres

k Promover la participacion activa, informada y efectiva de las mujeres en los escenarios de i
decision publica, comunitaria e institucional, especialmente de aquellas que pertenecen a
comunidades indigenas, afroindigenas, rurales, populares y territorios vulnerables.

Se impulsaran acciones orientadas a que las mujeres conozcan sus derechos, participen en
procesos de consulta, control social, planeacidén comunitaria, formulacion de propuestas y
seguimiento a politicas publicas.

5.2. Incidencia con enfoque étnico, territorial y diferencial

Representar una voz que reconozca la diversidad de las mujeres colombianas, entendiendo
que no todas viven las mismas realidades ni enfrentan las mismas barreras. Por ello, se
propone promover una participacion ciudadana que tenga en cuenta el enfoque étnico,
territorial, cultural, generacional y social.

Esta representacion buscara visibilizar las necesidades de las mujeres indigenas,
afrodescendientes, campesinas, cuidadoras, sabedoras, jovenes, adultas mayores, mujeres
victimas y mujeres que lideran procesos comunitarios desde los territorios.

5.3. Defensa de los derechos de las mujeres y prevencion de violencias

Impulsar la articulacion entre organizaciones sociales, instituciones publicas y comunidades
para fortalecer acciones de prevencion, atencién y seguimiento frente a las violencias
contra las mujeres.

La candidata promovera que los espacios de participacion ciudadana también sirvan para

identificar riesgos, activar rutas institucionales, fortalecer redes de apoyo y exigir
respuestas efectivas frente a las violencias basadas en género.

 301-432-0905

® 301-432-0905 Fundacion Indigena SUMAJYUYAY
© Sumajyuyay Unidad - Properidad IPS I-FINZENU IPS INDIGENA
Sumalyuyay Pensamiento, conocimiento y Autonomia

¥4 sumajyuyay@gmail.com

O XLODXLO>XKLOKLOH>KLO I KLOI LN O LO I XLOXLOXLOXKLO),



LML MDD

IPS - | FINZENU

SUMAJYUYAY
5.4. Reconocimiento de los saberes ancestrales y comunitarios de las mujeres

k Promover el reconocimiento del papel de las mujeres como sabedoras, cuidadoras de la i
vida, transmisoras de cultura, defensoras de la medicina ancestral y constructoras de tejido
social.

La propuesta busca que los saberes de las mujeres indigenas y comunitarias sean valorados
dentro de los procesos de participacion ciudadana, especialmente en temas relacionados con
salud, cultura, territorio, familia, educacion propia, prevencion y bienestar colectivo.

5.5. Formacion ciudadana y liderazgo comunitario

Impulsar procesos de formacion y pedagogia comunitaria sobre participacion ciudadana,
derechos de las mujeres, mecanismos de incidencia, control social, rutas de atencion y
construccion de propuestas comunitarias.

La candidata promovera espacios de capacitacion dirigidos a mujeres lideresas,

organizaciones de base, jovenes y comunidades, con el fin de fortalecer sus capacidades
para participar de manera informada y efectiva.

5.6. Articulacion entre organizaciones de mujeres y entidades publicas
Fomentar canales de didlogo entre organizaciones de mujeres, instituciones del Estado,
autoridades territoriales, organizaciones €tnicas y procesos comunitarios, con el propdsito

de construir agendas comunes y fortalecer la incidencia en politicas ptblicas.

La representacion ante el CNPC sera ejercida con sentido de corresponsabilidad,
transparencia, escucha activa y compromiso con las organizaciones que integran el sector.

5.7. Rendicion de cuentas y comunicacion permanente
La candidata se compromete a mantener comunicacion permanente con las organizaciones

de mujeres y comunidades representadas, socializando avances, dificultades, propuestas y
decisiones relacionadas con su participacion ante el CNPC.
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Asimismo, promovera espacios periddicos de didlogo y rendicion de cuentas para
k garantizar que su representacion sea participativa, transparente y coherente con las i
necesidades reales del territorio.

6. Compromisos de la candidata

En caso de ser elegida como representante ante el Consejo Nacional de Participacion
Ciudadana — CNPC, Bertha perez sandon asume los siguientes compromisos:

1. Representar con responsabilidad, ética y transparencia a las organizaciones de
mujeres y procesos comunitarios.

2. Defender la participacion ciudadana como derecho fundamental y herramienta de
transformacion social.

3. Promover la inclusion de mujeres indigenas, afroindigenas, comunitarias, rurales,
cuidadoras, sabedoras y lideresas territoriales.

4. Impulsar propuestas para fortalecer la prevencion de violencias contra las mujeres.

5. Visibilizar las necesidades de los territorios y comunidades historicamente
excluidas.

6. Promover el reconocimiento de los saberes ancestrales y comunitarios de las
mujeres.

7. Mantener comunicacién permanente con las organizaciones sociales representadas.

Rendir cuentas sobre su gestion y participacion en los espacios del CNPC.

9. Trabajar por una democracia mas incluyente, participativa, plural y respetuosa de la
diversidad cultural.

10. Contribuir a la construccion de politicas publicas con enfoque de género, étnico,
territorial y diferencial.

*®

7. Cierre institucional

La Fundacion Indigena Sumajyuyay respalda esta postulacion convencida de que Bertha
perez sandon cuenta con las capacidades, sensibilidad social, compromiso comunitario y
liderazgo necesario para ejercer una representacion digna, responsable y transformadora
ante el Consejo Nacional de Participacion Ciudadana — CNPC.
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Su candidatura representa la voz deNesgyovgeres qll[l)eg corls m%}ggjﬁ‘ comunidad desde el

territorio, que cuidan la vida, que defienden sus derechos, que sostienen procesos sociales y
b que trabajan por una Colombia mas justa, equitativa, participativa e incluyente. <

Desde Sumajyuyay reafirmamos nuestro compromiso con la participacion ciudadana, la
defensa de los derechos de las mujeres, la proteccion de los saberes ancestrales, la equidad
y la construccion de unidad y prosperidad para nuestros pueblos y comunidades.

“Mujeres que tejen participacion, dignidad y vida desde la memoria ancestral de los
pueblos.”
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